Forderbedingungen im Sonderprogramm

Nachvermittiung:
Es t:erden Ausbildungsverhéltnisse gefordert mit Jugendlichen, die bis zum 30.08.2009 keinen geeigneten Ausbildungsplatz gefunden
aben.

Zusiétzlichkeit der Ausbildungsstellen:

Zuséatzliche Ausbildungsstellen im Sinne der Vereinbarung sind Ausbildungsstellen, die im ambulanten Bereich lber die bereits im
Ausbildungsjahr 2008/2009 vorgehaltenen Stellen hinaus im Ausbildungsjahr 2009/2010 geschaffen werden. Ausbildungsbeginn ist der

01. Oktober 2009.
Machweis: Betriebe bestatigen, dass die zusétzlich geschaffenen Stellen nicht im Ausbildungsjahr 2008/2009 zur Verfligung standen.

Ausbildungsverbiinde:

Die Ausbildung in Verbiinden ambulanter Pflegedienste mit station&ren Einrichtungen kann durchgefiihit werden, ist jedoch nicht
Voraussetzung fiir die Teilnahme am arbeitsmarktpolitischen Sonderprogramm.

Praxisanleiter/in:
Solite eine ambulante Pflegeeinrichtung, die ausbilden méchte, keine/n Praxisanleiter/in haben, so kann sie am arbeitsmarktpolitischen
Sonderprogramm teilnehmen, wenn sie einen Mitarbeiter benennt, der die Ausbildung zum Praxisanieiter beginnt.

Beschulung:

Die 25 zusétzlich ambulant auszubildenden Personen werden entweder in einer Schulklasse der staatlichen Altenpflegeschule beschult
oder im Rahmen von eingestreuten Plétzen bei allen Altenpflegeschulen.

Férderungsbeitrag:

Die Fﬂrl:||13ﬂrung von 450,— € je Auszubildendem und Monat wird von der HPG als Zuschuss zur ortsiiblichen Ausbildungsvergiitung
ausgezahlt.

MNachweis: Ein von der Altenpflegeschule, dem Ausbildungsbetrieb und dem Auszubildenden unterzeichneter Ausbildungsvertrag.

Férderungszeitraum:

Der Zuschuss zur Ausbildungsvergitung wird filr die Dauer der Ausbildung (l&ngstens 3 Jahre) gewdhrt. Die Aufgabe des
Ausbildungsverhéltnisses ist umgehend zu melden. Die Teilnahme der Auszubildenden ist der HPG jahrich zu melden.



Weiterbildung zur/zum Praxisanleiter/In (300 Std.)
Voraussetzung: staatlich anerkannte Pflegefachkraft mit mindestens zwei Jahren Berufserfahrung

= Schulungszentrum fiir Altenpflege Beginn: Okt./Nov.2009
Kattunbleiche 41 Dauer: 8 Monate
22041 Hamburg Kosten: 1.050,- € (zzgl. Prifungsgebiihr ca. 150,-€)
Tel.: 652 10 10
leiter@sfap.de
. Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) Beginn: 21.09.2009
Weidestr. 126 Dauer: bis 21.05.2010
22083 Hamburg Kosten: 900,- € (zzgl. Prifungsgebihr)

Tel.: 432 16 230

altenpflegeschule@faw-hamburg.de

. Schule fir Gesundheitsberufe des HSB Beginn: 08.09.2008
Scharbeutzer Str. 54 Dauer: bis 04.06.2010 (9 Monate)
22147 Hamburg Kosten: 1.315,- € (incl. Prifungsgebihr)
Tel:253052-0
info@hsb-ev.de

e DFA Fortbildungszentrum Anscharh&he Beginn: 21.08.08
Tarpenbekstr. 107 Dauer: bis 28.05.2010
20251 Hamburg Kosten: 1.980,- € (incl. Prafungsgebihr)
Tel.: 46 68 — 405
nfoi@dfa-hamburg. de

u Lembke Seminare & Beratungen: Beginn: 12.10.2009
Holstenwall 12 Dauer: bis 11.05.2010
20355 Hamburg Kosten: 1.850,- € (zzgl. Prifungsgebihren)
Tel.. 6116 18-0

info@lembke-seminare.de






